
社區發展人才培力活動-社區發展人才培訓課程 

 
進階課程(二)－海線區 
兒童少年福利服務 

日期:105年6月2日 

地點:臺中市大安區公所 

老人文康活動中心 

講師: 蔡佳君 

 



社區工作分析工具 
－SWOT、魚骨圖 



SWOT 分析 
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OO社區的SWOT分析結果 
Strengths Weaknesses 

  

Opportunities Threats 

  



OO社區的魚骨圖(願景圖) 



計畫內容撰寫 
 



計畫內容-計畫緣起與目標 
 

•具體說明申請計畫之動機、目的及議題 

 

 



計畫內容-社區背景說明 
 
1.社區地理位置描述 

•（清楚標示出社區座落位置，以及周邊環境概況） 

 

2.社區基本資料 

•    （如：戶數、人口、屬性等人文資料，社區相關組織介紹，
工作概況，以及實施之過程及經驗等。） 

 

3.社區資源調查 

•（資源調查相關資料） 

 

4.社區工作執行 

• （歷年來執行狀況，可用照片說明） 

 

 

 



計畫內容 

 

社區議題/問題發掘……. SWOT/TOWS Matrix 

•（於資源調查過程中，發掘相關議題/問題，建議以人文地產景
安六大面向敘述） 

•    

創意發想與計畫構想……..魚骨圖 

• （延續議題與對策之創新構想，具體說明在地社區營造推動
至今，如何利用本次計畫操作構想來邁向社區目標及願景） 

 

 

 

 



105年度關懷社區福利培力補助計畫 
 



105年度關懷社區福利培力補助計畫  撰寫說明 

 

•  105年度關懷社區福利培力補助計畫 (附件一) 

 

• 105年度關懷社區福利培力補助計畫-申請表 (附件二) 

 

• 105年度關懷社區福利培力補助計畫-計畫書表格 (附件三) 

 

• 105年度關懷社區福利培力補助計畫-補助項目基準 (附件四) 

 


